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APTF CLASSIC
LEADERSHIP LIVE - FÜHRUNG ERLEBEN

70 % aller gescheiterten Projekte sollen auf
zwischenmenschliche Querelen zurück zu führen sein. Dabei gelingt
es nur selten, diese durch klärende Worte zu bereinigen. Auch
gezielte Maßnahmen zur Veränderung des individuellen Verhaltens
haben wenig Erfolg. Erst das Sichtbarmachen unbewusst
ablaufender Prozesse im Führungsalltag und das Verständnis
für systemische Gesetzmäßigkeiten zeigen den Weg zu einer
Lösung.

Jedes soziale System verlangt nach einer Führung. Aber was genau heißt
"Führen"?  Führen soll das freiwillige Folgen auslösen. In der
ausgeprägtesten Form heißt Führen bei uns: Das selbstständige, mutige,
risikobereite Vorangehen in die Zielrichtung bewirken.

Probleme in Teams oder Projektgruppen, Abteilungen oder im ganzen
Unternehmen entstehen oftmals dadurch, dass Führungsfunktionen
nicht richtig ausgefüllt werden. Die Führungskräfte zeichnen sich zwar
durch hervorragende fachliche Kompetenz aus, besitzen aber nur wenig
wirkliche Führungserfahrung. Das kann im einen Extrem in einer
unbewussten Überdominanz, im anderen Extrem in einer ungewollten
Nachgiebigkeit zum Ausdruck kommen.

Ergebnisse sind dann häufig unklare Verantwortungsbereiche, sich
widersprechende Anweisungen, schlechte Abstimmungen und zu späte
Entscheidungen. Ein Vakuum in der Führung löst in aller Regel bei den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Unsicherheit aus. Als autoritär
empfundene Führung hat Widerstand oder (innere) Kündigung zur Folge.
Über Führungstheorien, Führungsstile und Führungskompetenzen
können Sie viel lesen. Doch erfolgreiches Führen lernt man nur durch
Führen, nicht aus Büchern.

Auf diesem Seminar machen wir ohne viel Theorie für Sie sichtbar, wie
Führung ursächlich funktioniert. Unsere Co-Trainer sind unsere Pferde.
Mit ihrer Hilfe erleben Sie die Bedeutung von klarer Kommunikation,
Ziel- und Ergebnisorientierung, Motivation und Vorbild, Bewusstheit
der eigenen Fähigkeiten, Respekt und Vertrauen.
Wenn wir in den Seminarübungen ein Pferd führen, heißt das nicht
etwa, das Tier von einem Ort zum anderen zu bringen. Wir erleben
Führung durch mentale Motivation und durch den Ausdruck der
gesamten Persönlichkeit. Durch die Übungen mit den Pferden erkennen
wir intuitiv sowohl grundsätzliche als auch situationsbezogene
Führungsstärken und Führungsschwächen.

Bildhafte Erkenntnis
"Das Seminar ist ein beeindruckendes Erlebnis," schrieb B. Schwertfeger
bereits 1999 in der Zeitschrift Wirtschaft & Weiterbildung. Das Medium
Pferd setzt präzise und unmittelbar Erkenntnisse und
Selbsterkenntnisse über Führungseigenschaften frei. Blitzartig werden
den Teilnehmern Fähigkeiten und Defizite bewusst, die - anders als bei
Rollenspielen - in Form von bildhaften Erkenntnissen und Erfahrungen
verarbeitet und gespeichert werden und nachhaltig abrufbar bleiben.

Weitere offene
Seminare

APTF Pro Business
Authentisch führen.
2– Tages -
Intensivseminar.
1.400 €/ Person
zzgl. MwSt

Information zu allen
Seminaren und die
Seminartermine im
Internet:

http://www.aptf.biz
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Das Besondere dieses Seminarkonzepts?
Es ist in Wahrheit nichts Neues, denn in den zurückliegenden
Jahrhunderten wurden alle Führungskräfte an Pferden
ausgebildet. Der direkte Umgang mit dem Pferd erfordert Mut,
Selbstbeherrschung, Eigeninitiative und Kreativität. Die herkömmlichen
Mittel und Methoden der verbalen Kommunikation helfen nicht
weiter - Name, Titel oder Stellung in Gesellschaft oder
Unternehmen erst recht nicht.

Heute kennt man Pferde jedoch vor allem aus Sport oder Freizeit.
Das Kultur- und Entwicklungspotenzial, das im Pferd als eines der
ältesten Lebewesen der Erde steckt, wird bisher kaum
wahrgenommen. Das Pferd hat eine genetische Fixierung von mehr
als 50 Millionen Jahren hinter sich. Es hat sich, verglichen mit anderen
Lebewesen, nur wenig verändert. Seitdem der Mensch vor vielleicht
zehntausend Jahren das Pferd zum ersten Mal gesehen hat, spielt es als
Realität und als Mythos für ihn eine besondere Rolle. Er hat es über
Jahrtausende für seine Lebenszwecke gebraucht und nicht selten auch
missbraucht.

Das Pferd verkörpert Stolz, Kraft, Schönheit, Freiheit, Mut und
Energie genauso wie Sensibilität, Vorsicht und die ständige
Bereitschaft zur Flucht. Es ist bereit, dem Menschen zu dienen und
es tut dies sowohl aus der Position des Bevormundeten oder gar
gewaltsam Unterdrückten und Geknechteten, wie aus der Haltung
vollständiger Freiwilligkeit. Die eine wie die andere Haltung wird
dabei im Ergebnis der Kooperation deutlich sichtbar.

Klare Spiegel
Pferde sind vorurteilslose, klare Spiegel. Im Umgang mit dem
Menschen akzeptieren sie Ehrlichkeit, Vertrauen, Zielstrebigkeit
und mentale Stärke. Sie kämpfen in der Herde um ihren Platz in
der Hierarchie, ordnen sich aber bereitwillig demjenigen unter,
dem sie aufgrund seiner körperlichen und charakterlichen
Eigenschaften die Führung zutrauen.

The perfect follower
In diesem Seminar erleben Sie Führung also mit Hilfe eines
Mediums, das die natürliche Bereitschaft besitzt, Ihnen freiwillig zu
folgen. Sie erfahren Leadership als Dienst am anderen und Sie
erleben, wie aus dieser Haltung heraus Führung eine neue Bedeutung
bekommt. Das Seminar vermittelt Ihnen dadurch eine andere,
neue Sicht auf Ihren Führungsalltag. Es fördert Selbstsicherheit
und Zielbewusstsein, Sensibilität im Umgang mit Mitarbeitern und
Kunden, Durchsetzungsfähigkeit und Entscheidungsstärke.

Zielgruppe des APTF Classic Seminars
Mitarbeiter/innen aller Führungsebenen, Geschäftsführer/innen,
Selbständige, Unternehmer/innen.

Seminarablauf
Das Seminar beginnt am Nachmittag des ersten Tages. Die
jeweilige Uhrzeit finden Sie im Internet auf der Anmeldeseite. Sie
können direkt auf der Rai- Reiten Farm Neuhof in den Ferienwohnungen
übernachten oder in den nahe gelegenen Hotels in Zossen.

Das Seminar beginnt am nächsten Tag um 9:00 Uhr und endet am
Nachmittag. Die effektive Seminardauer beträgt ca. 10
Zeitstunden.

Firmeninterne
Seminare

APTF Teamtraining:
Weg und Ziel.
Tagesseminar oder
Zweittagesseminar.
4-12 Personen.

APTF Leadership:
Führungskompetenz.
Zweittagesseminar.
4– 12 Personen.
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Teilnehmer-Outfit
Die praktischen Übungen finden auf einem Reitplatz statt. Bitte
kommen Sie nicht im Kostüm oder mit Anzug und Krawatte sondern in
Freizeitkleidung mit festen Schuhen und der Jahreszeit bzw. der
Witterung angepasst.

Seminarleiter und Trainer
Detlef Teuscher,
Inhaber und Gründer der „Akademie für Pferdegestützes Team– und
Führungstraining“.

Seminar-Komplettpreis
Pro Person inkl. Bewirtung, excl. Übernachtung:
850,00 Euro zzgl. MwSt.

Seminartermine und Anmeldung
Im Internet unter http://www.aptf.biz

Aus Medien-Beiträgen zu HorseDream Seminaren (Lizenzgeber der
APTF)

„Intuitionen oder unbewusste Wahrnehmungen, das haben wir also
gelernt, begleiten uns ständig. Weil uns diese Wahrnehmungen
eben nicht bewusst sind, ignorieren wir sie und ihre Wirkkraft und
damit aber auch eine wichtige Ressource unseres Selbst. Diese
Ressource wollen viele Menschen natürlich nutzbar machen für sich, ihr
Leben, ihre Arbeit. Kann man Intuition lernen? Das ist die große
Frage. Die Antwort darauf: Wenn man die richtigen Lehrer hat,
schon.“ Hessischer Rundfunk

„Auf den sechsten Sinn des Menschen besinnt man sich auch in den
Führungsetagen der Unternehmen. Führung heißt im besten Fall
anerkannt zu werden, weil man Fachkompetenz hat und
Führungsqualitäten.“ ZDF

„Es geht hier nicht um Pferde, sondern um Menschen. Beinahe
gebetsmühlenartig wiederholt Gerhard Krebs diesen Satz, während
des fast eineinhalbtägigen Führungstrainingsseminars in Erbach im
Odenwald. Mit seinem Seminarkonzept ist er seit sieben Jahren auf
dem Markt. Es ist so behutsam aufgebaut wie die
Führungsmethode, die er propagiert. "Führen heißt, Mitarbeiter dazu
Befähigen selbständig, mutig und risikobereit auf ein Ziel zuzugehen", so
sein Credo. Und die Führungskraft, egal ob Chef oder Manager, hat
seiner Ansicht nach die Aufgabe, das entsprechende Umfeld dafür zu
schaffen.“ Handwerk Magazin

„Die Wiederentdeckung der Intuition.“ Süddeutsche Zeitung

„Der ideale Führungsstil: Darum geht es Gerhard Krebs bei diesen
Seminaren. Er vermittelt aber keine psychologischen Rezepte oder
überlädt seine Teilnehmer mit Führungstheorien. Stattdessen
vertraut er auf die Eigenerfahrung der Manager mit den ehrlichen
Pferden. Der Tag hat sie nachhaltig beeindruckt.“ Deutschlandradio

„Meist dauert es keine zwanzig Minuten und selbst Skeptiker sind
überzeugt: Ja, die Vierbeiner können uns eine Menge über unser
Verhalten verraten. Wenn falsche Signale ausgesendet werden,
kommt es zu Missverständnissen. Bei der Arbeit mit Pferden wird
das deutlich wie sonst kaum irgendwo.“ management & training

Die wichtigsten Medien-Beiträge können Sie als PDF bekommen:
http://www.aptf.biz

Seminarort:

Rai– Reiten Neuhof
Neuhofer Dorfstr. 53
D-15806 Zossen
(Brandenburg)

Bahnhof:
Neuhof bei Zossen
Airport:
Berlin
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